
附件 1

全国机关事务工作先进集体拟表彰名单

序
号

先进集体名称 简要事迹

1 四川省成都市机关事

务管理局办公室

四川省成都市机关事务管理局办公室始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真落实习近平总书记“五个坚持”重要
要求，不断提升新时代办公室服务发展、服务决策、服务落实“三服务”工作水平，奋力推动机关事务工作高质量发展。

一是在服务发展中把握大局大势。坚持用新思想武装头脑、引领实践，深化“表率、示范、形象”活动，高标准践行“五个坚持”。在全
国率先将节约型机关建设、公共机构节能、公车公房管理等纳入市委、市政府工作目标，分解落实政府绩效目标 100余项，综合目标考核
连续多年位居全市先进行列。推动形成办公室独特的文化标识，参与筹办全国机关事务文化建设研讨会，推动文化建设从全国试点到示范

跨越。
二是在服务决策中主动创新创造。强宣传，2020年省级以上媒体采用 130余条、市委市政府采用 230余条，政务信息工作连续多年名

列全省第一。强调研，《“虚拟公物仓”的探索与实践》《构建新时代机关事务应急保障工作机制的思考》分获 2018年、2020年全国机关事

务理论研究一等奖。强实践，推广应用一体化办公平台，优化公文办理、公文传输、督查管理等网上流程，被评为成都市网络理政工作先
进集体。

三是在服务落实中确保见底见效。聚焦重点抓落实，突出文化建设、目标任务、信访维稳、疫情防控等重点工作督导督办，国有资产

管理、公房公车管理、节约型机关建设等各项考核指标均排名全省第一。改进作风抓落实，带头落实中央“八项规定”，精简文电会议 30%，

清理删减规章制度 15条，被评为成都市政府系统办公室工作先进集体。提高能力抓落实，搭建学习调研、文稿交流、实战练兵的平台和机

制，参加成都市机关公文写作大赛获综合文稿撰写第一名及优秀组织奖。

2
四川省绵阳市机关事

务管理局

四川省绵阳市机关事务管理局 2014年成立以来，在市委市政府坚强领导下，在国、省管理局的关心支持下，局党组三届班子始终坚持

政治引领、党建强局，牢固树立“忠诚、清廉、勤俭、精细、担当”价值取向，干部职工恪尽职守、奋发有为，“十三五”确立的“全省领先、
西部一流”目标顺利实现。

一是推动标准化信息化融合，机关事务治理能力显著增强。连续 5年实施“标准事务落地、智慧事务融合”行动，以全省最高分完成省

级服务业标准化试点，在全省系统率先建成机关事务数据中心，取得全省首家“机关事务标准化实训基地”、全省首批机关事务信息化试点，
正在开展“全国社会管理和公共服务综合标准化试点”、“全国机关事务标准化实训试点”、“全国合同能源管理集中连片试点”3项国家级试
点。

二是坚守服务保障初心，品质事务服务成效明显提升。确立“高质量保障机关运行是最大政绩、高质量服务干部群众是最大民生”工作
导向，在服务保障的办公区面积和干部职工人数分别增长 7 倍、8倍情况下，连续 4年开展“品质事务供给”行动，市级机关食堂年均保障
76万人次就餐，综合满意度达到 96%。市委市政府集中办公区每年保障 2000批、16万人次的会议服务，满意度长期稳定在 98%。国家调

查队三方测评显示，服务质量处于优秀与很优秀区间。

三是用工匠精神涵养干部情怀，团队专业能力不断增强。连续 3 年实施“干部能力提升”行动，加强综合管理、专业技术、高学历人才

引进、培养、使用，在编干部硕士及在读比例超 40%。局获评全省系统首批先进集体、市级首批“作风优良机关”、市级“最佳文明单位”。
以会议服务为主题的微视频荣获全国系统“弘扬工匠精神”展播二等奖。



3 四川省人民政府办公

厅机关服务中心

四川省人民政府办公厅机关服务中心以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实习近平总书记对中办提出的“五个坚

持”的要求，紧紧围绕中心，服务大局，坚持精细化、科学管理与服务，内强素质、外树形象，突出抓好各类后勤服务，有力保障了四川省

政府办公厅机关高效有序运转。

一是提升服务抓管理。厅机关服务中心始终围绕职能定位履行职责，强化科学管理，提升服务质效。坚持“居安思危”的理念，严格落
实各项措施，牢牢守住安全底线,近 5年无重大安全责任事故，被省安办评选为安全生产先进单位。紧扣“精细、品质”目标，高质量完成会
务等各项工作任务，物业服务满意度连续多年保持在 99%以上。在省级机关中率先推动出台了“四川省人民政府办公厅厉行节约反对浪费

九条工作措施”；以点带面，推动节约型机关建设各项工作。
二是创新机制促规范。以创新制度机制为引领，持之以恒抓好规范化、标准化建设。深入开展国有资产规范化管理，实现了以资产管

理为基础的集中统一管理。持续推动机关食堂的规范化建设，在食品安全、标准化服务等方面着力，改进服务方式、创新服务理念、提升

服务质量，在省市场监管局、机关事务管理局开展的第三方评估中被评为 A级。
三是强基固本筑堡垒。始终坚持旗帜鲜明讲政治，认真组织各类专题理论学习，扎实开展丰富多彩的主题党日活动，积极参加办公厅

组织的各类活动。严格落实全面从严治党各项要求，严格执行民主集中制原则，对重大事项坚持集体决策，班子成员团结协作，干部职工

队伍安定团结。

四是狠抓作风强素质。严格执行中央八项规定及其实施细则精神，认真落实党风廉政“两个责任”，始终将纪律规矩挺在前，划定红线、

坚守底线，持续加强重点岗位、重点人员以及劳务外派、物管人员的廉洁教育，在工程建设、国有资产管理、物业生活服务等方面严守法

律法规、严格落实各项规章制度，坚决做到学法懂法、遵纪守法，无违纪违法行为发生。

4
四川省第四人民医院

重症医学科

四川省第四人民医院重症医学科主要负责集中救治因各种原因导致的器官与系统功能障碍、危及生命或具有潜在高危因素的重症患者，
为他们及时提供系统、持续、高质量的监护和救治。

重症医学科具备丰富的医疗护理知识、娴熟的急救操作技能以及灵活的处置应变能力。面对日常繁重的重症救治工作，科室始终秉承“一
切为了人民健康”的服务理念，围绕打造危重症精准救治平台的工作主线，攻坚克难，锐意进取，坚持“学中干，干中学”，常态化开展“一周
微课堂”，强化“三基三严”训练，不断提升医疗服务能力与科研创新水平。近 5年，取得实用新型专利 2项，发表科研论文 19篇，荣获四川
省医学科技三等奖 1项，为更好地满足广大人民群众的健康需求奠定了坚实的基础。

2020年，新冠肺炎疫情发生后，四川省第四人民医院积极响应党和人民号召，组建援鄂医疗队，重症医学科全体人员积极主动报名，多
次请战请缨，强烈要求奔赴抗击疫情最前线。按照统一安排，科内 5名骨干医护人员白衣为甲，逆行出征，紧急驰援武汉，支援武汉市红十
字会医院、华中科技大学同济医学院附属协和医院肿瘤中心。在武汉救援救治期间，认真开展危重病人救治、日常护理、生活保障及院感防

控工作，保质保量地完成了疫情防控各项任务，所在病区共收治患者 543例，其中重症患者 256例，治愈出院 473例，实现了“打胜仗、零感
染”的目标，践行了“敬佑生命、救死扶伤、甘于奉献、大爱无疆”的职业精神，得到了受援医院、当地政府和广大患者的高度认可及好评，为
全国疫情防控大局作出了积极贡献。


